ZARZADZENIE NR 1/2026

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach
z dnia 30 stycznia 2026 r.

w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu wyboru instytucji szkoleniowych do realizacji
szkolen oséb bezrobotnych i poszukujagcych pracy o wartosci szacunkowej
nieprzekraczajgcej kwoty 170.000 ztotych netto”

Na podstawie § 7 ust. 10 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Chojnicach, stanowigcego zalgcznik do Uchwaty Nr 226/2025 Zarzadu Powiatu
Chojnickiego z dnia 26 czerwca 2025 r. w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach oraz art. 100-102 ustawy z dnia 20 marca 2025 r.
o0 rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 620 ze zm.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 pazdziernika 2025 r.
w sprawie sposobu i trybu realizacji przez staroste pomocy bezrobotnym i poszukujgcym
pracy w nabywaniu wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji (Dz. U. z 2025 r. poz. 1499)

zarzadzam co nastepuje:

§ 1.
Wprowadza sie do stosowania ,Regulamin wyboru instytucji szkoleniowych do realizaciji
szkolen o0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy o wartodci szacunkowej

nieprzekraczajgcej kwoty 170.000 zilotych netto”, stanowiacy zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2.
Nadzor nad wykonaniem niniejszego zarzgdzenia powierzam Kierownikowi Centrum
Aktywizacji Zawodowej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chojnicach.

§ 3.

Traci moc Zarzgdzenie nr 7/2025 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach
z dnia 10 kwietnia 2025 r. w sprawie szczegotowych zasad oraz kryteribw wyboru instytucji
szkoleniowych, ktérym zostanie zlecone przeprowadzenie szkoleh dla os6b bezrobotnych
i innych uprawnionych.

§ 4.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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